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INTRODUCCION

El Informe sobre la marcha universitaria que se presenta a continuacion, recoge los logros alcanzados
durante el ultimo trimestre del afio, que corresponde a Octubre - Diciembre 2010, de acuerdo con la
planificacion institucional en las dimensiones estratégicas, tacticas y operativas, orientado a ofrecer a la
comunidad universitaria, a los consejos universitarios y demas instancias, informacion de la ejecucion,
para facilitar la toma de decisiones.

Se describen las actividades realizadas y los logros alcanzados por la Universidad Simén Bolivar, a través
de la Gestion Universitaria, sus proyectos medulares y las acciones administrativas. Asi como las

dificultades presentadas durante el periodo, relacionadas con el funcionamiento y los recursos asignados.
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ANALISIS DEL ENTORNO

1. Aspectos econdmicos

1.1 Presupuesto Nacional Asignado a las Universidades Nacionales.

) 4

El presupuesto Nacional asignado a las Universidades Nacionales al cierre del 2010, fue de Bs.
8.599.340.953, de los cuales Bs. 7.101.667.771, fueron asignados a través del presupuesto inicial y Bs.
1.497.673.182 a créditos adicionales, aprobados durante el afio.

Cuadro N° 1
Universidades Nacionales
Presupuesto mas Créditos Adicionales
Al 31 de Diciembre 2010

PRESUPUESTO ”
UNIVERSIDAD CREDITO ADICIONAL 2010 % PARTICIPACION
Universidad Central de Venezuela (UCV) 1.018.733.878,00 14.34%
Universidad del Zulia (LUZ) 788.963.801,00 11,11%
Universidad de Carabobo (UC) 712.952.710,00 10,04%
Universidad de Los Andes (ULA) 706.738.627,00 9.95%
Universidad de Oriente (UDO) 646.465.091,00 9,10%
Universidad Pedagogica Experimental Libertador (UPEL) 607.315.055,00 8,55%
Universidad Experimental "Simoén Bolivar" (USB) 341.084.625,00 4,80%
Universidad Centro Occidental Lisandro Alvarado (UCLA) 313.233.055,00 4,41%
Universidad Experimental de Los Llanos Occidentales “Ezequiel Zamora”
(UNELLEZ) 276.447.670,00 3.89%
Universidad Nacional Experimental Simon Rodriguez (UNESR) 243.103.606,00 3.42%
Universidad Nacional Experimental Politécnica Antonio José¢ de Sucre
(UNEXPO) 217.501.691,00 3.06%
Universidad Bolivariana de Venezuela (UBV) 205.034.979,00 2,89%
Universidad Nacional Abierta (UNA) 163.035.139,00 2.30%
Universidad Nacional Experimental Francisco de Miranda (UNEFM) 100.000.000 151.290.353,00 2,13%
Universidad Nacional Experimental del Tachira (UNET) 118.485.504,00 1,67%
Universidad Nacional Experimental Rafael Maria Baralt (UNERMB) 111.032.032,00 1.56%
Universidad Experimental de Los Llanos Centrales “Romulo Gallegos”
(UNERG) 109.108.605,00 1.54%
Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada
Nacional (UNEFA) 102.614.005,00 1,44%
Universidad Nacional Experimental de Guayana (UNEG) 87.984.541,00 1,24%
Universidad Nacional Experimental Sur del Lago "Jesus Maria Sempran”
(UNESUR) 48.393.353,00 0,68%
Universidad Nacional Experimental de las Artes (UNEARTE) 36.687.073,00 0.52%
Universidad Iberoamericana del Deporte 35.922.878,00 0,51%
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC) 33.723.343,00 0,47%
Universidad Nacional Experimental del Yaracuy (UNEY) 25.816.157,00 0.36%
SUB TOTAL 100.000.000 L.101.667.771 100,00%
Créditos adicionales asignados a las universidades en general
Insuficiencias por Sueldos y Salarios 83.403.400
250.210.200
Providencias Estudiantiles 76.412.249
HCM 350.990.348
Deuda 2008 + Normas de Homologacién +Bono Alimentacién 636.656.985
Subtotal asignados a las universidades en general 1.397.673.182
Total Créditos Adicionales al 31-12-2010 1.497.673.182 8.599.340.953
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1.1.1. Presupuesto de la Universidad Simén Bolivar al 31 de Diciembre 2010.

El presupuesto de ingresos de la Universidad Simoén Bolivar al cierre del IV trimestre de 2010, ascendio a
Bs. 609.243.422, tal como se muestra en el Cuadro 2, de los cuales el 82,12% provinieron de los aportes
del Ejecutivo Nacional y de la OPSU, por un monto de Bs. 500.322.385, el cual representa el 5,82% del

presupuesto total de las Universidades Nacionales.

Durante el ultimo trimestre del afio 2010 el presupuesto se increment6 en un 44,37 %. Este incremento se
originé en su mayoria por los créditos adicionales otorgados por el ejecutivo y en un menor porcentaje por
las modificaciones presupuestarias realizadas para incorporar en el presupuesto los compromisos no
causados y las cuentas por pagar del 2009 y los ingresos generados por la misma universidad. La

Cuadro N° 2
Universidad Simén Bolivar
Presupuesto de Ingresos
Al 31 de Diciembre 2010

% de
. - APyt - Distribucion
Partida Original Modificaciones Actualizado con respecto
al Nacional
Transferencias de la Republica 339.084.627 26.319.243 365.403.870 4,25%
Transferencias de la OPSU 0 134.918.515 134.918.515 1,57%
Transferencias del sector publico 339.084.627 161.237.758 500.322.385 5,82%
Transferencias LOCTI 0 2.980.378 2.980.378
Ingresos por Aportes y Contribuciones a
la Seguridad Social 0 18.138.072 18.138.072
Recursos por Actividades Propias 17.169.960 -3.624.750 13.545.210
Donaciones corrientes y otras
transferencias del sector privado 0 2.476.683 2.476.683
Ingresos corrientes 356.254.587 181.208.141 537.462.728
Depreciacion 549.719 0 549.719
Fuentes Financieras 0 71.230.975 71.230.975
Total general 356.804.306 252.439.116 609.243.422

Fuente: Ley de Presupuesto 2010 y Registro Oficiales USB- Sistema Kerux.

distribucion por partida se muestra en el Cuadro 3 y el Grafico 1.

Cuadro N° 3
Universidad Simén Bolivar
Presupuesto de Egreso — Por Partida
Al 31 de Diciembre 2010

Partida Original Actualizado | Incremento
Gastos de Personal 201.201.849 | 271.652.518 35,01%
Materiales y Suministros 2.687.313 6.037.478 124,67%
Servicios no Personales 30.221.777 52.899.530 75,04%
Bienes Nacionales 10.000 31.648.608 | 316.386,08%
Transferencias a terceros 122.133.648 | 177.014.964 44,94%
Depreciacion 549.719 549.719 0,00%
Disminucioén de Cuentas por Pagar 0 69.440.605 100,00%
Total general 356.804.306 | 609.243.422 70,75%

Fuente: Registro Oficiales USB- Sistema Kerux
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Gréfico N° 1

Universidad Simén Bolivar
Presupuesto de Egreso — Por Partida
Al 31 de Diciembre 2010
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Fuente: Registro Oficiales USB- Sistema Kerux
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En el Cuadro 4 se muestra el incremento en cada uno de los proyectos y acciones centralizadas. En los
proyectos de formacion en pregrado de carreras cortas, carreras largas y prevision social, el incremento se
debe a los créditos adicionales.

Cuadro N° 4
Universidad Simén Bolivar

Presupuesto de Egreso — Por Proyecto

Al 31 de Diciembre 2010

Proyecto Original Actualizado | Incremento

Formacién de pregrado en carreras cortas 12.544.724 | 14.214.964 13,31%
Formacion de pregrado en carreras largas 66.993.925 | 85.534.289 27,67%
Formacién de postgrado 955.336 1.358.372 42,19%
Generacioén, divulgacion y aplicacion del conocimiento 2.580.162 | 24.731.669 858,53%
Intercambio de conocimiento con la sociedad 4.163.348 8.943.714 114,82%
Captacion, permanencia y formacién integral del estudiante 27.329.545| 45.125.083 65,11%
Fortalecimiento y desarrollo de la gestion cientifica, tecnologica

y humanistica 25.082.623 | 35.783.573 42,66%
Desarrollo y Mantenimiento de la Infraestructura fisica 11.584.619 | 23.704.919 104,62%
Direccién y coordinacién de los Gastos de Trabajadores 84.706.718 | 122.597.842 44,73%
Gestion Administrativa 5.574.714 | 80.930.353 1351,74%
Prevision y Proteccion Social 115.288.592 | 166.318.644 44,26%
Total General 356.804.306 | 609.243.422 70,75%

Fuente: Registro Oficiales USB- Sistema Kerux
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Gréfico N° 2
Universidad Simon Bolivar
Presupuesto de Egreso — Por Proyecto
Al 31 de Diciembre 2010
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Fuente: Registro Oficiales USB- Sistema Kerux

1.2 Inflacién

Durante el tltimo trimestre del afio, segtin cifras del BCV, el indice de Nacional de precios al Consumidor
(INPC) mostr6 una variacion de 5,97 %. En el acumulado del afio, la variaciéon de los precios internos se
cerr6 en 27,20%.(Cuadro 5)

Cuadro N° 5
Inflacion
Al 31 de Diciembre de 2010
Grupos y Subgrupos Acumulada Octubre | Noviembre | Diciembre thal v Acumulada
1V Trimestre 2010 2010 2010 Trimestre 31-12-2010
% % % % % %
INDICE GENERAL 21,23 1,82 1,89 2,26 5,97 27,20

Fuente: BCV y Célculos Propios.

1.3 Marco Juridico

El 16 de Diciembre de 2010 se presentd en la Gaceta Oficial la nueva Ley Organica de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (LOCTI), aprobada por la Asamblea Nacional de la Republica Bolivariana de
Venezuela, a principios del mes de diciembre. Los principales cambios que trae esta reforma con respecto
a la del 2005. Segun el Centro de Innovacion y Modernizacion Empresarial (CIME) son los siguientes:

* La eliminacion de la figura de “Inversion” en si misma, que las empresas podian realizar para cumplir
con su obligacién de aportar o invertir en CTI.

L 4
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* La eliminacion de los aportes a beneficiarios no gubernamentales. En la reforma, desaparece la figura de
las "Grandes Empresas" y ahora los "Aportantes", (personas juridicas o entidades publicas o privadas que
hayan obtenido ingresos brutos anuales superiores a las cien mil Unidades tributarias), s6lo podran
cumplir con la ley consignando aportes al Fondo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(FONACIT).

* Modifica los porcentajes de aportes: dos por ciento (2%) para los sectores de casinos, salas de Bingo,
maquinas traganiqueles, alcohol, especies alcohodlicas y tabaco. Uno por ciento (1%) para empresas de
capital privado en el sector de hidrocarburos y gas. Medio por ciento (0,5%) para PDVSA y demas
empresas de capital publico del sector de hidrocarburos y gas. Medio por ciento (0,5%) para empresas de
cualquier otra actividad econdmica.

» Las instituciones sin fines de lucro, asi como las actividades sin fines comerciales toman mayor
protagonismo en la ley, pero las actividades cientificas, tecnologicas y de innovacion, pasan a ser de
interés publico (no de interés general) “y, por consiguiente, estaran sometidos a las leyes que rigen esta
materia”.

* No se hace mencidn del término “empresa”, la referencia es a unidades de produccion social.

* Reduce, significativamente, la presencia del sector privado, asi como de las universidades y sus centros
de Investigacion y Desarrollo como actores del Sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Ahora, la
Ley habla de Investigacion y Escalamiento.

* Ademas de las instituciones publicas, las personas naturales y juridicas y los ministerios, esta ley
incorpora las Comunas como Sujeto de la Ley. Estos sujetos de la ley pueden acceder a los recursos
siempre y cuando presenten proyectos, planes, programas y actividades que se correspondan con las areas
prioritarias establecidas por la Autoridad Nacional con competencia en CTI (hoy Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Industrias Intermedias).

* Cuando se trate de "informacién estratégica”, la ley obliga a los sujetos de la Ley a suministrar
informacién -de manera exclusiva- a la Autoridad Nacional en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

* Otorga a la Autoridad Nacional en Ciencia, Tecnologia e Innovacién, el deber de "Establecer politicas
sobre la generacion de contenidos en la red".

* Incluye la formacién de "cultores cientificos y tecnoldgicos" con la finalidad de estimular una cultura
cientifica y se vinculen con unidades de produccion social.

* Vincula la actividad de CTI a la solucion de los problemas del pais, y hace énfasis en el tema de la
innovacion.

* Otorga un plazo maximo de un (1) afio para la elaboracion de su Reglamento.

* Los aportes deben hacerse efectivos ante el FONACIT a partir del mes de enero 2011.

* Los planes anuales de inversion en CTI y sus proyectos, deben ser presentados por los sujetos de la ley
en los meses de julio, agosto y septiembre de cada afio, para acceder — el afio siguiente- a recursos
provenientes de los aportes.

* En los meses de enero a marzo, los sujetos de la ley que hayan recibido aportes para el desarrollo de sus
proyectos en CTI, deberan entregar un informe al FONACIT.

La Asamblea Nacional aprobd durante el IV  trimestre de 2010, Leyes que afectan directa e
indirectamente a la Universidad, dentro de las que se destacan:

1. La Ley habilitante la cual autoriza al Presidente de la Republica para dictar decreto con rango,
valor y fuerza de Ley en las materias que se delegan segun especifica la Gaceta Oficial N° 6009
del 17-12-2010. El 21 de Diciembre, se aprob6 la Reforma de la Ley de Telecomunicaciones, la
cual afecta los procesos internos de la universidad.

2. La Ley de Universidades, que constaba de 111 articulos, mas disposiciones transitorias, que
dejaron en manos del Ejecutivo Nacional la tarea de reglamentar diversos aspectos de la vida
universitaria, por lo cual ha sido criticada debido a que elimina la autonomia a las universidades.
El 5 de Enero de 2011, fue vetada por el Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela y
entrard en un periodo de discusion en los proximos dias.

L 4
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I.- GESTION UNIVERSITARIA

1.1. Decisiones

La cuota presupuestaria, asignada a la Universidad Simoén Bolivar para el ejercicio fiscal 2011 fue de Bs.
405.556.134,00, excluyendo Bs. 429.715.720, al no considerar los requerimientos reales para el
funcionamiento, la inversion académica, la biblioteca, los laboratorios y los programas de mantenimiento
que asciende a Bs.835.271.854.

El lunes 11 de octubre se convocaron a los representantes de los gremios ATAUSIBO, APUSB, SUTES Y
FECUSB, a una reuniéon para informar, evaluar e intercambiar opiniones sobre la situacion de
insuficiencia presupuestaria del afio 2010 y las implicaciones para el funcionamiento de la universidad, de
acuerdo con la asignacién por parte del Ministerio de Educacion Universitaria de una cuota
presupuestaria insuficiente para 2011.

El 17 de Noviembre, se conocié y aprobd la distribuciéon del Proyecto Plan Operativo Anual y
Presupuesto del Ejercicio Econdémico 2011, contenido en el informe denominado “Andlisis de la
Distribucion del Proyecto de Presupuesto 2011 de la Universidad Simoén Bolivar.

El dia 30 de Noviembre las autoridades rectorales convocaron a los representantes de los gremios
universitarios, APUSB, FCEUSB, ATAUSIBO y SUTES, conjuntamente con las direcciones de
Seguridad Integral, Servicios y Cuerpo de Bomberos Voluntarios a una reunion para evaluar la situacion
generada en las sedes de Sartenejas y Litoral por las lluvias, a los fines de coordinar las acciones que
pudieran acometer producto de las mismas. En ellas se abri6 un Centro de Acopio en ayuda a los
damnificados por las lluvias coordinado por la Federaciéon de Centros de Estudiantes y con el apoyo de
algunas direcciones de la USB.

Debido al estado de emergencia decretado en Vargas, fue activado de forma provisional, un centro de
emergencias en la Plaza Techada de la Sede del Litoral, que contd con el apoyo del cuerpo de paramédicos
de la USB, integrantes del consejo comunal Las Gradillas de Camuri Grande y el personal de vigilancia y
transporte de la Universidad. En ella resguardaron de manera provisional a treinta familias de
trabajadores administrativos, académicos y obreros que viven en Camuri, por precaucion ante cualquier
emergencia por inundacion, crecida del rio o deslave.

Decisiones Académicas:

Se present6 y aprobd la actualizacion del Reglamento de Servicios de la Biblioteca de la Universidad
Simon Bolivar, en el cual se homologan los servicios que ofrece la Biblioteca en ambas Sedes y
desarrollo de los servicios del sistema de informacion, consono con la nueva estructura organizativa de la
Universidad.

De igual manera, el Consejo Académico aprobo las Politicas de Educacion a Distancia en la USB
documento que se fundamenta en la creacion de politicas y estandares para un modelo educativo apoyado
en tecnologias de informacion y comunicacion, y el cual se encuentra establecido en el Plan de Gestion
2009-2013 para atender a la comunidad estudiantil competente en el uso de la tecnologia durante el
aprendizaje.

El 29 de Octubre en el marco de la III Reunidon del Nucleo de Decanos de Ingenieria, se aprob¢ la Carrera
Ingenieria de Telecomunicaciones, informado por la Decana de Estudios Profesionales y se elevara la
propuesta en el proximo CNU.
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1.2. Convenios, Donaciones y Reconocimientos.

Cuadro N° 6
Convenios Interinstitucionales Nacionales e Internacionales
Tipo Vigencia Institucion Concepto
. . Aunar esfuerzos para establecer una estrecha y eficaz colaboracion con
~ Centro Nacional de Tecnologia . . .
General 4 afos , el fin de promover y cooperar con el desarrollo industrial de la quimica,
Quimica (CNTQ) e .
petroquimica y areas conexas en Venezuela
Estrechar vinculos de Cooperacion para aunar esfuerzos que permitan
. L desarrollar programas de estudios en el area de nano- ciencia
~ Carta de intencion con la Red prog . o . y
General 2 aflos . nanotecnologia, proyectos cientificos-tecnologicos; y cualquier otra
Venezolana de Nanotecnologia .. . L
actividad que ayude a promover esta area del conocimiento en
Venezuela
Fuente: Actas del Consejo Directivo.
Cuadro N° 7

Donaciones recibidas por la universidad Simén Bolivar

) 4

Bolivar

Donante Beneficiario Descripcion de la Donacién
Universidad Simén Dono la cantidad de seis mil Setecientos ocho bolivares con 80/100 (Bs. 6.708,80), los
FUNDABANCOEX Bolivar cuales seran destinados a la realizacion del “I Festival Latinoamericano y Caribefio”
organizado por el Instituto de Altos Estudios de América Latina (IAEAL).
FONJUSIBO Universidad Simén Aporte a la Universidad Simon Bolivar por Bs. 7.438.063,80 por las razones

planteadas en la referida comunicacion

Asociacion de
Egresados

Universidad Simén
Bolivar

Dono la cantidad de treinta mil bolivares con 00/100 (Bs. 30.000,0), los cuales seran
destinados a la reparacion y recuperacion de los aires acondicionados del Conjunto de
Auditorios.

Empresa Cargill de
Venezuela

Universidad Simon
Bolivar

Dona la cantidad de Bs. Veinticuatro mil con 00/100 (24.000,00) los cuales seran
destinados para apoyar el desarrollo de las actividades del Diplomado en Desarrollo
Empresarial Socialmente Responsable

Zurich Seguros, S.A.

Universidad Simon
Bolivar

Dona la cantidad de Bs. 7.000,00 (siete mil bolivares, con 00/100): los cuales fueron
distribuidos de la siguiente 6.000,00 en efectivo y aproximadamente Bs.1.000,00 en
bolsas plasticas, los cuales seran destinados al desarrollo de las actividades de
arborizacion de la USB

Fuente: Actas del Consejo Directivo.

Reconocimientos:

La Camara de Integracion Econdémica Venezolano Colombiana (CAVECOL),

otorgo el Premio

Sebastian Alegrette, al profesor Héctor Maldonado Lira a la destacada contribuciéon en la integracion
venezolano-colombiana.
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11.- PROYECTOS MEDULARES

Los proyectos medulares en la Educacion Universitaria se desarrollan impulsando las acciones
vinculadas a la formacion de estudiantes en pregrado y postgrado, a la generacion, divulgacion y
aplicacion de conocimientos que le permitan contribuir al desarrollo tecnologico, cientifico y social del

pais y a la cooperacion para el desarrollo de la comunidad y el pais en general.

1. FORMACION DE PREGRADO

La formacion de pregrado en la Universidad Simon Bolivar abarca las carreras cortas y carreras largas
orientadas a preparar profesionales en las areas de

Ciencias Sociales.

Para este ultimo trimestre se atendid una matricula de 8.768 (Cuadro 8) estudiantes que representa un
11,03% menos que el trimestre anterior, dado que durante este trimestre no se cuantifica a los alumnos

de los cursos intensivos.

Cuadro N° 8
Matricula Estudiantil
Formacién de Pregrado
Al 31 de Diciembre 2010

Ciencias Basicas, Ingenieria, Arquitectura y

. . . n % de
1V Trimestre

Ciclo de Iniciacion Universitaria 728 738 496 5,66%
Carreras Cortas

Ingenieria, Arquitectura y Tecnologia 308 283 473 498 5,68%

Ciencias Sociales 1.336 1.236 1.814 1.829 20,86%

Total Carreras Cortas 1.644 1.519 2.287 2.327 32,2%
Carreras Largas

Ciencias Basicas 760 714 945 837 9,55%

Ingenieria, Arquitectura y Tecnologia 4.597 4.662 5.813 5.033 57,40%

Ciencias Sociales 61 67 73 75 0,86%

Total Carreras Largas 5.418 5.443 6.831 5.945 67,81%

[Total Matricula atendida en la formacion de pregrado 7.062 7.690 9.856 8.768 100,00%

Fuente: Direccién de Admision y Control de Estudios- Sistema Génesis

1.1 CICLO DE INICIACION UNIVERSITARIA

El Ciclo de iniciacion universitaria (CIU), como parte del proyecto de pregrado para nivelar los
conocimientos de los bachilleres y facilitarles el dominio de las materias de pregrado que se dictan en
la Universidad. A través de este mecanismo se seleccionaron 496 estudiantes durante este trimestre,

tal y como se refleja en el Cuadro N° 9.

CUADRO N° 9
Matricula Estudiantil
Ciclo De Iniciacién Universitaria (CIU)
Al 31 de Diciembre de 2010

TR Ins_critos | Insgritos 11 Insqritos 1\ Insgritos \Y) : % de_,
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre distribucién
Carreras Largas 146 399 404 272 54,84%
Carreras Cortas 166 329 334 224 45,16%
Total Estudiantes atendidos en el 312 728 738 496 100%
Ciclo de Iniciacién Universitaria

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios- Sistema Génesis
Nota: La Matricula del IV trimestre fue pondera al % del 3er Trimestre, por no contar con los datos separado por Sede.

L 4

L 4

10



Informe trimestral acerca de la marcha de la Universidad Octubre-Diciembre 2010

\ g L

Es importante resaltar, que de la primera cohorte del Ciclo de Iniciacién Universitaria (CIU) de la Sede
del Litoral (2006-2007) se graduaron 62 estudiantes en carreras cortas.

Dando continuidad a las actividades académicas, las Divisiones a través de sus Departamentos se
ofertaron las secciones y materias presentadas en el Cuadro 10y 11.

Cuadro N° 10
Materias / Secciones
Al 31 de Diciembre de 2010

. Estudiantes
DEPARTAMENTO ('\)"f‘iffcri:ja;s Secciones |  atendidos IV
trimestre 2010
Computacion y Tecnologia de la Informacion 26 50 1.253
Computo Cientifico y Estadistica 22 37 738
Conversion y Transporte de Energia 38 41 830
Electrénica y Circuitos 34 55 1.036
Fisica 23 96 1.857
Ciencias de la Tierra 18 18 390
Matematicas Puras y Aplicadas 34 158 3.722
Mecénica 40 76 1.838
Ciencias de los Materiales 27 33 577
Procesos y Sistemas 43 56 957
Quimica 32 47 992
Termodinamica y Fenomenos de Transferencia 16 39 1.079
Total 353 706 15.269
NETaTEs : Estuc_iiantes
DEPARTAMENTO : Secciones atendidos 1V
Ofrecidas .
trimestre 2010
Ciencia y Tecnologia del Comportamiento 16 19 397
Ciencias Econémicas y Administrativas 24 35 881
Ciencias Sociales 18 73 1.858
Disefio, Arquitectura y Artes Plasticas 32 55 929
Filosofia 4 4 126
Idiomas 21 69 2.050
Lengua y Literatura 11 63 1.642
Planificacién Urbana 20 25 403
Total 146 343 8.286
. : Estud!antes
DEPARTAMENTO - Secciones atendidos |
Ofrecidas :
trimestre 2010
Biologia Celular 13 13 248
Biologia de Organismos 10 12 209
Estudios Ambientales 14 16 254
Tecnologia de Procesos Biologicos y Bioquimicos 17 19 260
Total 54 60 971
. Estudiantes
DEPARTAMENTO Materias Secciones atendidos 1V
Ofrecidas .
trimestre 2010
Tecnologia de Servicios 94 157 2.621
Tecnologia Industrial 65 92 592
Formacion General y Ciencias Bésicas 73 226 4.999
Total 232 475 8.212

Fuente: Direccion de Admision y control de estudios
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Cuadro N° 11
Resumen Materias / Secciones
Al 31 de Diciembre de 2010

RELACION SECCIONES MATRICULAS (TODA LA USB
Materias Estudiantes
Carreras . Secciones atendidos IV Promedio
Ofrecidas .
trimestre 2010
Carreras largas 646 1.265 28.807 23
Carreras cortas 250 462 7.394 16

Fuente: Direccion de Admision y control de estudios\

Se realizaron talleres, seminarios y foros asociados a las diferentes areas de estudio, a través de los
Decanatos.

El Instituto de Estudios Regionales y Urbanos (IERU), particip6d activamente, mediante pasantias, tesis,
seminarios, cursillos, tertulias y ponencias a nivel de pregrado y/o postgrado, dentro y fuera de la USB,
proponiéndose avanzar firmemente en esta direccion mediante cursos de Extension Universitaria en el
2011.

1.2 FORMACION DE PREGRADO EN CARRERAS CORTAS

Este proyecto tiene como finalidad ejecutar los planes académicos y la culminacién del proceso
productivo representado en el nimero de alumnos atendidos y el ntimero de Técnicos Superior
graduados. Asi mismo, fortalece la evaluacion, actualizacion permanentemente y acreditacion de los
programas docentes para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

En ese sentido, la responsabilidad del logro de sus objetivos y metas corresponde a la Division de
Ciencias y Tecnologicas Administrativas e Industriales, al Decanato de Estudios Generales, Decanato de
Estudios Tecnoldgicos y a la Unidad de Laboratorios.

En el transcurso de este trimestre, se atendié a 2.327 estudiantes en las carreras de Técnico Superior, en
las areas de Ingenieria, Arquitectura y Tecnologia y en el area de Ciencias Sociales, tal como se muestra
en el Cuadro N° 12. Las Carreras del area de Ciencias Sociales presentaron un mayor porcentaje de
estudiantes activos en Administracion Aduanera con un 31,03%, Comercio Exterior con un 27,16% y
Organizacion Empresarial con un 11,22%. En el caso de Ingenieria, Arquitectura y Tecnologia, la mayor
concentracion de estudiantes se observa en Tecnologia Electronica, con un 7,18 % del total.

Cuadro N° 12
Matricula Estudiantil
Carreras Cortas Técnico Superior
Al 31 de Diciembre de 2010

Carreras Cortas Inscnl’ltos Insgritos 11 Inslclrlltos Inscritos IV _ 0/_0 de_ )
. Trimestre . . distribucion
Trimestre Trimestre Trimestre

INGENIERIA, ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA
Tecnologia Eléctrica 58 59 120 126 5,41%
Tecnologia Electronica 108 94 158 167 7,18%
Tecnologia Mecanica 76 60 95 98 4.21%
Mantenimiento Aerondutico 66 70 100 107 4,60%
Ingenieria, Arquitectura y Tecnologia 308 283 473 498 21,40%
CIENCIAS SOCIALES
Administracion del Turismo 58 56 96 100 4,30%
Administracion Hotelera 56 45 71 74 3,18%
Administracion del Transporte 29 29 38 40 1,72%
Organizacién Empresarial 156 154 257 261 11,22%
Comercio Exterior 439 433 626 632 27,16%
Administracion Aduanera 598 519 726 722 31,03%
Ciencias Sociales 1.336 1.236 1.814 1.829 78,60%

TOTAL 1.644 1.519 2.287 2.327 100,00%

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios- Sistema Génesis
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El nimero de pasantias inscritas por lo estudiantes en Carreras cortas ascendiéo a 161, distribuida por
carreras segun se presenta en el Cuadro 13.

Cuadro N° 13
Pasantias Cortas
Al 31 de Diciembre de 2010

Carreras [

Inscritos

INGENIERIA, ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA

Tecnologia Eléctrica

1

Tecnologia Electronica 15
Tecnologia Mecanica 14
Mantenimiento Aeronautico 5
Administracion del Turismo 4
Administracion Hotelera 15
Administracion del Transporte 2
Organizacion Empresarial 3
Comercio Exterior 47
Administracion Aduanera 55
TOTAL 161

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios

Al cierre del cuarto trimestre la Universidad otorgd titulos de técnico superior a 265 estudiantes (Cuadro
14). Del total de graduados, el 9,43% ingres6 al mercado laboral como técnico superior en el area de
ingenieria, arquitectura y tecnologia y el 90,57% en el area de ciencias sociales.

Cuadro N° 14
Estudiantes Graduados

Carreras Cortas Técnico Superior

Al 31 de Diciembre de 2010

| 1 1 v Total Variacion % 1V
CHRRERA Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre 2010 Trimestre

INGENIERIA, ARQUITECTURAY
TECNOLOGIA 21 17 0 25 63 9,43%
Tecnologia Eléctrica 0 3 0 1 4 0,38%
Tecnologia Electronica 14 6 0 6 26 2,26%
Tecnologia Mecanica 4 5 0 8 17 3,02%
Mantenimiento Aerondutico 3 3 0 10 16 3,77%
CIENCIAS SOCIALES 80 46 0 240 366 90,57%
Administracion del Turismo 7 2 0 16 25 6,04%
Administracién Hotelera 3 9 0 7 19 2,64%
Administracion del Transporte 1 1 0 2 4 0,75%
Organizacion Empresarial 7 5 0 24 36 9,06%
Comercio Exterior 20 21 0 60 101 22,64%
Administracion Aduanera 42 8 0 131 181 49,43%

Total Estudiantes Graduados Técnico Superior 101 63 0 265 429 100,00%

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios

El presupuesto definitivo, asignado al proyecto 1 ascendié a Bs.14.214.964, de los cuales se ejecutaron Bs.
14.205.276, destinados en un 98,74% a la nomina del personal académico, tal como se demuestra en el

Cuadro 15y 16.
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Cuadro N° 15

Formulacion Presupuestaria

Proyecto De Formacion De Pregrado En Carreras Cortas
Al 31 de Diciembre de 2010

0,
Partida Original Modificaciones | Actualizado - /° il Az
Distribucion
Gastos de Personal 12.359.912 1.667.064 14.026.976 98,68%
Materiales y Suministros 0 79.843 79.843 0,56%
Servicios no Personales 19.810 -4.909 14.901 0,10%
Bienes Nacionales 0 18.647 18.647 0,13%
Transferencias a terceros 165.002 -90.405 74.597 0,52%
Formacién de pregrado en carreras cortas 12.544.724 1.670.240 14.214.964 100,00%
0,
Accion Especifica Original Modificaciones | Actualizado . i Aa
Distribucién
Gerencia y coordinacion académica de ensefianza en carreras
cortas 7.178.396 151.823 7.330.219 51,57%
Formacion TSU en el area de Arquitectura, Ing. y
Tecnologia 2.184.851 208.140 2.392.991 16,83%
Formacion de TSU en el area de Ciencias Sociales 3.181.477 1.310.277 4.491.754 31,60%
Formacion de pregrado en carreras cortas 12.544.724 1.670.240 14.214.964 100,00%
Fuente: Direccion de Finanzas. Sistema Kerux.
Cuadro N° 16
Ejecucion Presupuestaria
Proyecto De Formacion De Pregrado En Carreras Cortas
Al 31 de Diciembre de 2010
Partida Actualizado Ejecucm'n Disponible
(Compromisos)
Gastos de Personal 14.026.976 14.026.976 0
Materiales y Suministros 79.843 74.475 5.368
Servicios no Personales 14.901 10.589 4.313
Bienes Nacionales 18.647 18.640 7
Transferencias a terceros 74.597 74.597 0
Formacion de pregrado en carreras cortas 14.214.964 14.205.276 9.688
o - - Ejecucion - .
Accion Especifica Actualizado (Compromisos) Disponible
Gerencia y coordinacion académica de ensefianza en carreras
cortas 7.330.219 7.320.531 9.688
Formacion TSU en el area de Arquitectura, Ing y Tecnologia 2.392.991 2.392.991 0
Formacion de TSU en el area de Ciencias Sociales 4.491.754 4.491.754 0
Formacion de pregrado en carreras cortas 14.214.964 14.205.276 9.688

Fuente: Direccion de Finanzas. Sistema Kerux.

El costo académico por estudiante para el proyecto de formaciéon de pregrado en carreras cortas, en el
cuarto trimestre de 2010, fue de Bs. 1.205,75, tal como se muestra en el Cuadro 17.

Para el calculo, se tom6 en cuenta el 65% del tiempo como dedicacion del profesor a la docencia sin
considerar su dedicacion a los programas de postgrado lo cual distorsiona el resultado, al reflejar un costo
mayor al real. Asi mismo se tomé como base para el calculo, el presupuesto formulado hasta el 31 de
Diciembre de 2010 y el numero de estudiantes inscritos en el cuarto trimestre del afio, tanto en las
carreras regulares como en el CIU.
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Cuadro 17
Costo Académico promedio
Por estudiante en carreras cortas
Al 31 de Diciembre de 2010

) 65%(Gastos — personal) + Materiales + Servicios + Transferencias
Costo, promedio =

3
) , 65%(14.026.976) +79.843+14.901+74.597
Costo, promedio— [Vtrimestre = 3

Costo promedio por trimestre 3.075.868
Estudiantes de carrera (Cuadro 12) 2.327
Estudiantes del CIU (Cuadro 9) 224

2.551
Costo promedio por estudiante | 1.205,75

El Decanato de Estudios Tecnologicos, para este periodo realizdo la unificacion de los contenidos
programaticos de la carrera Tecnologia Electronica para ambas sedes, lo que permite homogenizar las
carreras y ser consonos con los profesionales que se forman en dichas areas.

Por otra parte, se retomo el proyecto de la virtualizacion de la carrera de Organizacion Empresarial, en la
modalidad a distancia, y donde se establecieron acuerdos con la Direccion de Servicios Multimedia, para
comenzar la capacitacion de los profesores en el manejo de la tecnologia de la informacion y
comunicacion.

Los Coordinadores de carrera planificaron cinco talleres, de los cuales se realizaron dos relacionados al
entorno de aprendizaje por competencias.

1.3 FORMACION DE PREGRADO EN CARRERAS LARGAS

Este proyecto tiene como finalidad ejecutar los planes académicos y la culminacion del proceso
productivo representado en el nimero de alumnos atendidos y el nimero de Arquitectos, Ingenieros,
Licenciados y Urbanistas graduados. Asi mismo, a través de su desarrollo se persigue fortalecer la
evaluacion, actualizacion permanentemente y acreditacion de los programas docentes para mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

Las unidades que impulsan este proyecto y tienen la responsabilidad del logro de sus objetivos y metas,
son las Divisiones de Ciencias Fisicas y Matematicas, Ciencias Biologicas, Ciencias Sociales y
Humanidades, a los Decanatos de Estudios Profesionales, Estudios Generales y la Unidad de
Laboratorio.

En el trascurso de este trimestre, se atendid una matricula de 5.945 estudiantes en las carreras largas
ofertadas en la Institucion, tal como se muestra en el Cuadro N° 18. En la distribucion por carrera se
observa que Ingenieria Mecanica es la carrera que atiende el mayor niumero de estudiantes representando
el 12,36%, en segundo lugar Ingenieria de Computacion con el 12,28%, seguido por Ingenieria de
Materiales con un 11,02 %, e Ingenieria Quimica con un 10,24%.

¢
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Cuadro N° 18
Matricula Estudiantil
Carreras Largas
Al 31 de Diciembre de 2010

Inscritos
Carrera : | Insgritos 1 Insc_ritos v Insgritos v _ % de »
Trimestr Trimestre Trimestre Trimestre distribucion
®

CIENCIAS BASICAS
Licenciatura en Quimica 163 152 187 162 2,72%
Licenciatura en Matematicas 277 252 364 314 5,28%
Licenciatura en Fisica 146 138 184 174 2,93%
Licenciatura en Biologia 174 172 210 187 3,15%
Sub Total: Ciencias Bésicas 760 714 945 837 14,08%
INGENIERIA, ARQUITECTURA Y
TECNOLOGIA
Ingenieria Eléctrica 516 525 629 555 9,34%
Ingenieria Mecénica 690 705 865 735 12,36%
Ingenieria Quimica 593 590 698 609 10,24%
Ingenieria Electronica 403 406 537 451 7,59%
Ingenieria Geofisica 258 252 327 292 4.91%
Ingenieria de Computacion 649 642 827 730 12,28%
Ingenieria de Produccion 413 449 590 482 8,11%
Ingenieria de Materiales 620 627 753 655 11,02%
Ingenieria en Mantenimiento - - - 4 0,07%
Arquitectura 298 312 409 358 6,02%
Urbanismo 157 154 178 162 2,72%
Sub-Tota] Ingenieria, Arquitectura y 4597 4662 5813 5033 84,66%
Tecnologia
CIENCIAS SOCIALES
Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad 61 67 73 75 0,01%
Sub - Total Ciencias Sociales 61 67 73 75 0,01%
Ig:zlalsistudlantes atendidos en Carreras 5418 5.443 6.831 5945 98.75%

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios

El nimero de pasantias inscritas por lo estudiantes en Carreras cortas ascendido a 293, distribuida por
carreras segun se presenta en el Cuadro 19.

Cuadro N° 19
Pasantias Largas

CARRERAS [ INSCRITOS

CIENCIAS BASICAS
Lic.en Mateméticas (Est. y Mat.Computacional) 10
Licenciatura en Biologia 3
INGENIERIA, ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA
Ingenieria de la Computacion 29
Ingenieria Eléctrica 29
Ingenieria Mecanica 51
Ingenieria Electronica 27
Ingenieria Quimica 28
Ingenieria Geofisica 9
Ingenieria de Produccion 33
Ingenieria de Materiales 31
Arquitectura 28
CIENCIAS SOCIALES
Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad 15

TOTAL 293

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios
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Al cierre del cuarto trimestre la Universidad otorgd titulos de Ingenieros, Licenciados, Arquitectos y
Urbanistas a 248 estudiantes (Cuadro 20). Del total de graduados, el 7,26% ingres6 al mercado laboral en
el area de Ciencias Bésicas, el 91,94% en el 4rea de ingenieria, arquitectura y tecnologia y el 0,81% en el
area de Ciencias Sociales.
Cuadro N°20
Estudiantes Graduados

Carreras largas
Al 31 de diciembre de 2010

%
| 11 111 v Total ey
ARG Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre 2010 VAT

1V Trimestre
CIENCIAS BASICAS 27 22 0 18 67 7,26%
Licenciatura en Biologia 11 9 0 11 31 4,44%
Licenciatura en Quimica 11 9 0 23 1,21%
Licenciatura en Matematicas 1 3 0 3 7 1,21%
Licenciatura en Fisica 4 1 0 1 6 0,40%
INGENIERIA, ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA 218 148 0 228 594 91,94%
Ingenieria Eléctrica 25 14 0 21 60 8,47%
Ingenieria Mecéanica 34 24 0 36 94 14,52%
Ingenieria Quimica 28 15 0 34 77 13,71%
Ingenieria Electronica 31 9 0 16 56 6,45%
Ingenieria de Computacion 16 25 0 34 75 13,71%
Ingenieria Geofisica 7 10 0 6 23 2,42%
Ingenieria de Materiales 24 23 0 23 70 9,27%
Ingenieria de Produccion 32 7 0 34 73 13,71%
Arquitectura 17 19 0 18 54 7,26%
Urbanismo 4 2 0 6 12 2,42%
CIENCIAS SOCIALES 0 3 0 2 5 0,81%
Licenciatura en Gestion de la Hospitalidad 0 3 0 2 5 0,81%
Total Estudiantes Graduados en Ingenieria
Licenciatura, Arquitectura y Urbanismo 245 173 0 248 666 100,00%

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios

La situacion presupuestaria del proyecto de formacion de pregrado en Carreras largas se muestra en el
Cuadro 21, distribuido por partidas y por acciones. Este proyecto inicié con Bs. 66.993.925,00 y durante
el afio se realizaron modificaciones que aumentaron los créditos presupuestarios en Bs. 18.540.364, en un
95,26% destinado a los gastos de personal por concepto de las normas de homologacion 2008-2009 y el
resto distribuido entre las demas partidas presupuestarias, de manera que al 31 de Diciembre el
presupuesto ascendio a Bs. 85.534.289.

Cuadro N° 21
Formulacion Presupuestaria
Proyecto De Formacion De Pregrado En Carreras Largas
Al 31 de Diciembre 2010

L 4

. - e . % de
Partida Original Modificaciones Actualizado Distribucion
Gastos de Personal 65.778.182 15.700.156 81.478.338 95,26%
Materiales y Suministros 0 897.016 897.016 1,05%
Servicios no Personales 43.080 543.682 586.762 0,69%
Bienes Nacionales 0 1.096.689 1.096.689 1,28%
Transferencias a terceros 1.172.663 302.820 1.475.483 1,73%
Formacién de pregrado en carreras largas 66.993.925 18.540.364 85.534.289 100,00%

L - - o . % de
Accion Especifica Original Modificaciones Actualizado Distribucion
Gerencia y coordinacién académica de 16.888.844 7.388.838 24.277.682 28,38%
ensenanza €n carreras largas
Formacién de profesionales en el drea de 13.684.849 3.222.703 16.907.552 19,77%
Ciencias Basicas
Formaci6n de profesion drea de Arquitectura, 25.319.239 5.195.879 30.515.118 35,68%
Ingenieria y Tecnologia
Formacién de profesionales en el rea de 11.100.993 2.732.943 13.833.936 16,17%
Ciencias Sociales
Formacién de pregrado en carreras largas 66.993.925 18.540.364 85.534.289 100,00%

Fuente: Direccion de Finanzas. Sistema Kerux.
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Los registros de la ejecucion presupuestaria que se muestran en el Cuadro 22, reflejan que a la fecha se
ejecutaron efectivamente Bs. 85.189.432, de los cuales 81.478.338 corresponden a los gastos del personal
durante ese semestre, se realizaron inversiones en Bienes por Bs. 1.062.897, ejecutandose practicamente la

totalidad de la disponibilidad por este concepto.

En relacion al costo académico por estudiante para cada carrera, tal como se explic en el primer proyecto,
se hace una primera aproximacion mostrando el promedio por estudiante. Para el proyecto de formacion
de pregrado en carreras largas, en el cuarto trimestre de 2010 el costo académico promedio por estudiante
ascendid a Bs. 2.998,24 de acuerdo a los datos y célculos presentados en el Cuadro 23.

Cuadro N° 22
Ejecucion Presupuestaria
Proyecto De Formacion De Pregrado En Carreras Largas
Al 31 de Diciembre de 2010

Ejecucion

Partida Actualizado (Compromisos) Disponible

Gastos de Personal 81.478.338 81.478.338 0
Materiales y Suministros 897.016 627.257 269.759
Servicios no Personales 586.762 545.457 41.305
Bienes Nacionales 1.096.689 1.062.897 33.793
Transferencias a terceros 1.475.483 1.475.483 0
Formacion de pregrado en carreras largas 85.534.289 85.189.432 344.857
Accion Especifica Actualizado (Cfrfwe;g(frir?ir;os) Disponible

ggzr;ma y coordinacién académica de ensefianza en carreras 24277682 23.938.825 338.857
Formacion de profesionales en el drea de Ciencias Basicas 16.907.552 16.907.552 0
Formacion de profesion area de Arquitectura, Ing y Tecnologia 30.515.118 30.509.118 6.000
Formacion de profesionales en el area de Ciencias Sociales 13.833.936 13.833.936 0
Formacion de pregrado en carreras largas 85.534.289 85.189.432 344.857

Fuente: Direccion de Finanzas. Sistema Kerux.

Cuadro 23
Costo Académico Promedio
Por Estudiante
IV Trimestre

Caélculo del costo:
65% de los gastos de personal
Materiales y suministros
Servicios
Transferencias

Total

Trimestres activos

52.960.919,70
897.016,00
586.762,00
1.475.483,00

55.920.180,70

3

Costo promedio por trimestre
Estudiantes de carrera
Estudiantes del CIU

18.640.060,23

5.945,00
272,00

Costo promedio por estudiante

6217,00

2.998,24
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El Decanato de Estudios Profesionales cumpliendo el crecimiento con calidad y pertinencia social,
contemplado en el Plan de Gestion 2009-2013, se planted actualizar permanentemente los planes de
estudio de las carreras, tomando en cuenta los nuevos enfoques de las distintas disciplinas e implementar
en el disefio curricular de las carreras, el enfoque por competencias.

Es por ello que se trazo una estrategia que consistié en la capacitacion de los coordinadores docentes de
las carreras largas, a cargo del Decanato de Estudios Profesionales, para la implementacion de los
respectivos disefios curriculares por competencia y participacion y colaboracion con los otros Decanatos
de Estudios de la Universidad para el logro de este objetivo estratégico.

Para cumplir con las estrategias se realizaron las siguientes acciones:

- Septiembre-Diciembre 2009: reuniones con los directivos del Centro IGLU para definir las
etapas del proyecto en el afio 2010, asi como la busqueda del recurso humano para lograr la
capacitacion de los Coordinadores Docentes en disefio curricular por competencias.

- Febrero-Abril 2010: dotacion de conocimientos y desarrollo de destrezas en los Coordinadores
Docentes para el logro del objetivo propuesto, asi como el mejor desempefio en sus funciones.
Esto se realiz6 a través del taller denominado: “Liderazgo y Motivacion en Gestion
Universitaria”, dictado por el profesor Nicolas Rubino (dieciséis horas, 16 h en total). A este taller
también fueron invitados los Decanos de Estudios Generales, Estudios Tecnoldgicos y Estudios de
Postgrado.

- Abril-Diciembre 2010: Se realizo6 la primera etapa de capacitacion con dos talleres dictados por
el Coordinador del Centro IGLU Caribe. Los talleres se enfocaron en proporcionar las
herramientas para la comprension del significado de competencias, unidades de competencia,
perfiles del egresado, etc. La metodologia utilizada se bas6 en el proceso teérico-practico, de tal
forma que a medida que se iban adquiriendo los conocimientos, se implementaron en las carreras.
Asi mismo, los Coordinadores lograron elaborar el borrador de la encuesta a ser aplicada a
estudiantes, profesores, egresados y empleadores para la evaluacion del trabajo inicial.

- Durante este periodo también se coordind la presentacion a la comunidad, de los avances del
trabajo realizado.

El Decanato de Estudios Generales, para motivar a los profesores e incrementar la oferta de los Estudios
Generales, realizo en la Sede del Litoral el taller Sobre los Estudios Generales, el cual conto con la
asistencia de 18 profesores. Asi mismo, se participd en la co-organizacion del evento VI encuentro de
Saberes: Consolidando la Igualdad de Oportunidades y en Una semana de Latinoaméricay el Caribe

1.4 FORMACION DE POSTGRADO

Este proyecto tiene como finalidad fortalecer los programas de postgrado de la Universidad mediante el
disefo, la planificacién, la ejecucion y la administracion de programas de IV nivel que garanticen la
formacion de investigadores de la mas alta competencia universitaria y expertos en areas de reconocido
interés para el desarrollo del pais. Su propoésito es mantener un permanente esfuerzo para adecuar dichos
programas a la realidad tanto nacional como internacional, con la creacion, oferta y apertura de nuevos
cursos de Especializacion, Maestria y Doctorado, con el fin de identificar necesidades y aportar oportunas
respuestas a los profesionales universitarios y en general a la industria y a la sociedad.

Las actividades que contenidas en este proyecto, se relacionan con los estudios de especializacion
profesional y la formacion cientifica y humanistica a los niveles de Maestria y Doctorado. Los estudiantes
de Postgrado atendidos en el trascursos del IV trimestre ascendieron a 1.516 y el mayor porcentaje
atendido se concentr6 en los programas de Maestria con un 43,87% observandose una disminucion de
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0,54% en comparacion con el trimestre anterior, a su vez el 4area de conocimiento que obtuvo mayor
porcentaje fue el area de Ciencias Sociales y Humanidades con 26,39%. (Cuadro N° --)

Cuadro N° 24
Matricula Estudiantil

Postgrado
Al 31 de Diciembre 2010
Inscritos | | Inscritos Il | Inscritos 111 Inscritos 1V %
FROIE AN AIAREA Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Distribucion
ESPECIALIZACION
Ciencias Basicas 50 61 189 45 2,97%
Ingenieria y Tecnologia 179 155 53 143 9,43%
Ciencias Sociales y Humanidades 320 417 491 400 26,39%
Subtotal Programa Especializacion 549 633 733 588 38,79%
MAESTRIA
Ciencias Basicas 190 190 317 178 11,74%
Ingenieria y Tecnologia 282 272 210 258 17,02%
Ciencias Sociales y Humanidades 230 239 271 229 15,11%
Subtotal Programa Maestria 702 701 798 665 43,87%
DOCTORADO
Ciencias Bésicas 123 135 46 108 7,12%
Ingenieria y Tecnologia 39 54 142 38 2,51%
Ciencias Sociales y Humanidades 57 76 78 72 4,75%
Subtotal Programa Doctorado 219 265 266 218 14,38%
Estudios Basicos No conducente a Titulo 0 0 45 45 2,97%
Total 1.470 1.599 1.797 1.516 100,00%

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios

Cuadro N° 25
Estudiantes Graduados
Postgrado
Al 31 de Diciembre 2010

A @
FROERALAES Trimlestre Trinlwzrstre Trir!nlt:stre Trir’ln\gstre -ggtlzé)l :(?E;??r:?egti
CIENCIAS BASICAS 15 18 0 27 60 24,77%
Especializacion 3 5 0 2 10 1,83%
Maestria 11 10 0 12 33 11,01%
Doctorado 1 3 0 13 17 11,93%
.Ir’\é%i’\gfggl‘AARQU ITECTURAY 33 20 0 37 90 33,94%
Especializacion 18 9 0 18 45 16,51%
Maestria 14 11 0 19 44 17,43%
Doctorado 1 0 0 0 1 0,00%
CIENCIAS SOCIALES 51 26 0 45 122 41,28%
Especializacion 40 16 0 27 83 24,77%
Maestria 11 9 0 17 37 15,60%
Doctorado 0 1 0 1 2 0,92%
Total Especializacion 61 30 0 47 138 43,12%
Total Maestria 36 30 0 48 114 44,04%
Total Doctorado 2 4 0 14 20 12,84%
;’g;&l} rG(’;ungi)duados en Programas de 99 64 0 109 272 100,00%

Fuente: Direccion de Admision y Control de Estudios

La situacion presupuestaria del proyecto de formacion de postgrado se muestra en el Cuadro 26,
distribuido por partidas y por acciones. Sin embargo, al igual que en el trimestre anterior no se puede
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reflejar el costo total por las siguientes razones:

1. El costo de los profesores se encuentran formulados en su totalidad en los proyectos 1 y 2.

) 4

2. Un alto porcentaje se financia con los ingresos provenientes de las inscripciones y el costo de los
créditos por materia, los cuales con base a los manuales de normas y procedimiento de ingresos, se
incluyen en el presupuesto al cierre de cada ejercicio econdmico.

Este proyecto inici6 el afio con Bs. 955.336 para financiar inicamente las actividades administrativas del
Decanato de Postgrado y sus coordinaciones. Durante los doce meses del afio se realizaron modificaciones
que aumentaron los créditos presupuestarios en Bs. 403.036, en un 85,87% para los gastos del personal
administrativo por concepto de las normas de homologaciéon 2008-2009 y el resto distribuido entre las
demas partidas presupuestarias. De manera que al 31 de Diciembre el presupuesto ascendié a Bs.

1.358.372,00.

Cuadro N° 26

Formulacién Presupuestaria

Proyecto De Formacion De Postgrado
Al 31 de Diciembre de 2010

. - o . % de
Partida Original Modificaciones Actualizado Distribucion
Gastos de Personal 880.318 286.126 1.166.444 85,87%
Materiales y Suministros 0 1.036 1.036 0,08%
Servicios no Personales 8.045 304 8.349 0,61%
Bienes Nacionales 0 26.585 26.585 1,96%
Transferencias a terceros 66.973 88.985 155.958 11,48%
Formacion de postgrado 955.336 403.036 1.358.372 100,00%

- - - e . % de
Accion Especifica Original Modificaciones Actualizado Distribucion
Gerencia y coordinacion académica del postgrado 880.318 315.018 1.195.336 88,00%
Formacion de Especialistas 9.002 -9.002 0 0,00%
Formacion de Magisters 41.011 43.821 84.832 6,25%
Formacion de Doctores 25.005 53.200 78.205 5,76%
Formacion de postgrado 955.336 403.036 1.358.372 100,00%

Fuente: Direccion de Finanzas. Sistema Kerux.

Al 31 de Diciembre, se ejecutaron Bs. 1.350.257,00, tal como se muestra en el Cuadro 27, de los cuales
1.166.444,00 representan el costo de la administracion del Decanato para los doce meses del afio. Bs.
155.958, se destinaron al apoyo que la Universidad le otorga a los estudiantes de postgrado para el

desarrollo de las Tesis y asistencia a congresos y eventos.

Cuadro N° 27
Ejecucion Presupuestaria
Proyecto De Formacion De Postgrado

Al 31 de Diciembre de 2010

Gastos de Personal 1.166.444 1.166.444 0
Materiales y Suministros 1.036 0 1.036
Servicios no Personales 8.349 1.270 7.079
Bienes Nacionales 26.585 26.585 0
Transferencias a terceros 155.958 155.958 0
Formacién de postgrado 1.358.372 1.350.257 8.115
Gerencia y coordinacion académica del postgrado 1.195.336 1.194.299 1.036
Formacion de Especialistas 0 0 0
Formacion de Magister 84.832 80.433 4.399
Formacion de Doctores 78.205 75.525 2.680
Formacién de postgrado 1.358.372 1.350.257 8.115

Fuente: Direccion de Finanzas. Sistema Kerux.
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1.5 PROGRAMAS DE INTERCAMBIO.

El objetivo principal de este programa es el de fomentar el intercambio de profesores y estudiantes,
promover proyectos conjuntos de investigacion, lograr la internacionalizaciéon de los programas
académicos, crear nexos con las comunidades internacionales, participar en programas internacionales y
difundir en el ambito internacional los programas, proyectos y actividades de la Universidad Simoén
Bolivar.

La Universidad, a través de este programa, de quien es responsable la Direccion de Relaciones
Internaciones, logré cumplir con las siguientes actividades:

Se selecciond a un grupo de cinco estudiantes para participar en un convenio en el programa de
intercambio 2010-2011, en universidades del extranjero (Cuadro 28).

Cuadro N° 28
Estudiantes De Intercambio por convenio de USB
A Otras Universidades 2010 - 2011

_ N©
PAIS UNIVERSIDAD DE ALUMNOS
Espafia Un%vers?dad de Granada _ 1
Universidad Politécnica de Madrid 1
Meéxico Universidad Veracruzana 3
5

Total
Fuente: Direccion de Relaciones Internacionales

1.6 DESARROLLO PROFESORAL

La Direccién de Desarrollo profesoral tiene como mision el mejoramiento integral del personal académico
de la Universidad. Para el cumplimiento de sus objetivos, se puede ver lo siguiente, (Cuadro N° 29):
Cuadro N° 29

Actividades De La Direccion De Desarrollo Profesoral
Al 31 de Diciembre de 2010

SRR Meta Ejec_utado Ejecptado Ejecytado Ejec_utado
2010 | Trimestre | Il Ttrimestre | 111 Trimestre | IV Trimestre
Becas para profesores en
estudios nacionales e 25 20 8 7 4
internacionales
Talleres a Profesores 18 5 5 3 5
Becas para Curso IGLU Caribe 0 0 ! 0 0

Fuente: Desarrollo Profesoral
Las acciones ejecutadas fueron las siguientes:

1. Mantener apoyos econdmicos con Becas Completas de manutencion a profesores realizando
estudios de Doctorado en el exterior.

2. Mantener apoyos econdémicos con Becas Parciales de manutencion a profesores realizando
estudios de Doctorado en el exterior.

3. Mantener apoyos econdmicos a profesores realizando estudios de Postgrado en el pais

4. Promover la realizacion de talleres en el Programa de Refinamiento Docente: es importante
destacar que dentro de esta accion se impartieron dos nuevos talleres para profesores noveles,
relativos a la Escritura de Articulos Cientificos.

5. Continuar el Programa de estudios de Postgrado en el exterior

6. Continuar el Programa de estudios de Postgrado en el pais.

7. Mantener la realizacion del Curso IGLU-USB.
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8. Promover la participacion de los profesores noveles en el Programa de Formacion Académica y

de Induccién

2. GENERACION Y DIVULGACION DEL CONOCIMIENTO.

Este proyecto tiene como finalidad estimular y favorecer la funcién creadora, a través de la investigacion
basica y aplicada; promover la generacion, divulgacion y aplicacion de conocimientos para contribuir al
desarrollo tecnoldgico, cientifico y social del pais y enriquecer las funciones de docencia y extension,
estimulando al estudiante, desde el pregrado, a participar en la solucion de problemas de la sociedad

venezolana.

2.1. Proyectos de Investigacion

Al cierre del trimestre se mantuvieron 68 proyectos en las diferentes areas del conocimiento (Cuadro 30),

de los cuales 12 fueron iniciados y 56 en ejecucion.

Cuadro N° 30
Proyectos De Investigacion

Periodo calendario: IV Trimestre 2010

N < Proyectos Iniciados Proyectos en Total
Coordinacion Por Area - & R
en el Trimestre Ejecucion Proyectos

Ciencias Aplicadas e Ingenieria (CAI) 4 18 22
Ciencias Basicas (CB) 4 9 13
Ciencias Sociales y Humanidades (CSH) 2 9 11
Ciencias Sociales y Administrativas (CSALI) 2 5 7
Ciencias Basicas y Tecnolégicas (CBTLI) 0 15 15

TOTALES 12 56 68

Fuente: Coordinaciones del Decanato de Investigacion y Desarrollo y Unidad de Administracion

2.2. Proyectos de alto impacto:

Los proyectos que se encuentran en desarrollo al cierre del afio, por area de conocimiento, se presentan a

continuacion:

Sector Salud

= Produccién y aplicacion de radioisotopos en diagnostico y terapia para medicina nuclear.

= Protesis ortopédica para amputados, cultivos de piel artificial para quemados, protesis

biomecanicas de rodilla

= Quimioterapia con platino: Analisis del platino en sangre de pacientes con cancer.

= Hacia la seguridad alimentaria: concentrado de proteina para la alimentacion de cria de

animales.
Eficiencia Energética

= Proyecto generador solar para la electrificacion rural.
= Estudio de factibilidad técnico-econdémico de la generacion de electricidad en zonas marginales
de las ciudades de Venezuela, empleando celdas de combustible a base de gas.

= Disefio y construccion de prototipo de micro-generador edlicos de fabricacion artesanal.

= Determinacion y caract